11. Beratungsausbildung LandesSportBund Niedersachsen e.V., Team Vereinsentwicklung
Ansprechpartnerin: Gabi Bosing; gboesing@Isb-niedersachsen.de ,Telefon: 0511/1268-263

Modul 1

Grundlagen der
Organisations-
entwicklung

2 Tage
Gabi, Anika, Ralf, Inken

26./27.09.2024

e Kennenlernen der
Ausbildungsteilneh
mer/innen

e Ziele und Aufgaben
der Organisations-
entwicklung (OE)

e Kunden und
Ressourcen in der
OE

e Ablauf von OE
Prozessen

e Organisatorisches
(Praxisteams und

Intervisionsgruppen

bilden)
e Kriterien: Gehen
oder bleiben?

% Tag Online
21. oder 22.10.
2024

Modul 2

Wahrnehmung und
Realitat

2 Tage
Gabi, Inken, Ralf

11./12.11.2024

o Systemische
Grundlagen

e Besonderheiten der
Kommunikation

o Systemisches
Arbeiten in der OE

e Vorbereitung des
ersten Kunden-
anrufes
(Pre-session-
change)

e Projektteams
bilden
Kennenlernen der
Mentoren

% Tag Online
16. oder 17.12.
2024

Modul 3

Veranderungs-
prozesse starten

2Tage
Inken, Ralf, Mentoren

9./10.01.2025

e Perspektiven in der
systemischen
Beratung

e Wunderfrage

e Zielbestimmung

e Erstgesprach und
PELZ

1. Praxisreflexion
1Tag
Inken + Ralf
07.02.2025

Modul 4

Veranderungs-
prozesse gestalten

2 Tage
Inken, Anika

07./08.03.2025

e Engagementforderu
ng begleiten

e Skalierungen

e Timeline

e SWOT-Analyse

e Moderations-
methoden

e Thesentechnik

2. Praxisreflexion
1Tag
Inken + Anika
25.04.2025

Modul 5

Planung und Struktur
der Veranderung

2 Tage
Inken, Anika

22./23.05.2025

e Systemische
Analyse

e Pyramide der
logischen Ebenen

e Beispiel-Workshop

e Projekte starten
und unterstiitzen

e Einen Workshop
planen

Modul 6

Veranderung erleben

2 Tage

Cornelia Felden, Gabi,
Ralf, Inken

25./26./27.06.2025

e Impro-Theater

e Schubladen denken
e Reframing
e Denkprofile

P
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AKTIV FUR VEREINE - STARK
FUR DIE ORGANISATIONS-
ENTWICKLUNG!

Modul 7
Abschlussworkshop

2 Tage
Gabi, Inken, Mentoren

11./12.09.2025

e Zusammenfassung
und Systemati-
sierung der
Methoden

e Gesamtreflexion
der Ausbildung

e Gegenseitige
Bereicherung

e Unsere Dienst-
leistung auf den
Punkt gebracht

e Wie geht es weiter?

3. Praxisreflexion
1Tag
Inken + Anika
18.08.2025

Praxisprojekte (Erstgesprach und Start eines Veranderungsprozesses) begleitet von Mentoren

Intervisionsgruppentreffen online

Edubreak Lernplattform

Ausbildungsleitung: Inken Bergner, Hannover
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